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[image: 1378926787_obrazov][image: 1378926787_obrazov]Целью работы над темами самообразования является систематическое повышение педагогами своего профессионального уровня.
Задачи:
- совершенствование теоретических знаний, педагогического мастерства участников образовательного процесса;
- овладение новыми формами, методами и приемами обучения и воспитания учащихся;
- изучение и внедрение в практику передового педагогического опыта, новейших достижений педагогической, психологической и других специальных наук, новых педагогических технологий.

Срок работы над темой определяется индивидуально и может составлять от 2-х до 3-х (5-ти) лет.

Источники самообразования:
- издания периодической печати (газеты, журналы);
- литература (методическая, научно-популярная, публицистическая, художественная и др.);
- ресурсы Интернет;
- видео, аудио информация на различных носителях;
- мероприятия по обмену опытом (семинары, конференции, мастер-классы);
- курсы повышения квалификации;
- стажировка, переподготовка и др.

САМООБРАЗОВАНИЕ - целенаправленная познавательная деятельность, управляемая самой личностью; приобретение систематических знаний в какой-либо области науки, техники, культуры, политической жизни и т.п. В основе самообразования - интерес занимающегося в органическом сочетании с самостоятельным изучением материала.

Смысл самообразования выражается в удовлетворении познавательной активности, растущей потребности педагога в самореализации путем непрерывного образования.
Суть самообразования заключается в овладении техникой и культурой умственного труда, умении преодолевать проблемы, самостоятельно работать над собственным совершенствованием, в том числе профессиональным.
Основными принципами самообразования являются непрерывность, целенаправленность, интегративность, единство общей и профессиональной культуры, взаимосвязь и преемственность, доступность, опережающий характер, перманентность перехода от низкой ступени к высшей, вариативность и др.
Этапы работы педагога над темой самообразования
	ЭТАПЫ
	СОДЕРЖАНИЕ РАБОТЫ
	СРОКИ

	Диагностический
	1. Анализ затруднений
2. Постановка проблемы
3. Изучение литературы по проблеме 

	1-й год

	Прогностический
	1. Определение цели и задач работы над темой.
2. Разработка системы мер, направленных на решение проблемы.
3. Прогнозирование результатов
	1-й год

	Практический
	1. Внедрение передового педагогического опыта, системы мер, направленных на решение проблемы.
2. Формирование методического комплекса.
3. Отслеживание процесса, текущих, промежуточных результатов.
4. Корректировка работы.
	2-й год
(3-й), (4-й)

	Обобщающий
	1. Подведение итогов.
2. Оформление результатов работы по теме самообразования.
3. Представление материалов.
	3-й год

	Внедренческий
	1. Использование опыта самим педагогом в процессе дальнейшей работы.
2. Распространение.
	В ходе дальнейшей пед. деят-сти



Формы представления результатов по самообразованию:
- сценарии, исследования;
- доклады, выступления;
- разработка дидактических материалов, тестов, наглядных материалов;
- разработка адаптированных методических рекомендаций по применению современных технологий (образовательных, информационных);
- проектирование и проведение открытых уроков;
- создание учебно-методических комплексов;
- обобщение опыта по исследуемой проблеме (теме).
Составляющие процесса самообразования педагога.
  Если представить деятельность педагога в области самообразования списком глаголов, то получится: читать, изучать, апробировать, анализировать, наблюдать, писать. Какова же предметная область приложения этих глаголов?
• Изучать и внедрять новые педагогические технологии, формы, методы и приёмы обучения.
• Посещать занятия коллег и участвовать в обмене опытом.
• Периодически проводить самоанализ своей профессиональной деятельности.
• Совершенствовать свои знания в области классической и современной психологии и педагогики.
• Систематически интересоваться событиями современной экономической, политической и культурной жизни.
• Повышать уровень своей эрудиции, правовой и общей культуры.
Виды деятельности, составляющие процесс самообразования.
• систематический просмотр определённых телепередач;
• чтение конкретных педагогических периодических изданий, чтение методической, педагогической и предметной литературы;
• обзор в Интернете информации по преподаваемому предмету, педагогике, психологии, педагогических технологиях;
• решение задач, упражнений, тестов, кроссвордов и других заданий по своему предмету повышенной сложности или нестандартной формы;
• посещение семинаров, тренингов, конференций, уроков коллег;
• дискуссии, совещания, обмен опытом с коллегами;
• изучение современных психологических методик в процессе интерактивных тренингов;
• систематическое прохождение курсов повышения квалификации;
• проведение открытых уроков для анализа со стороны коллег;
• организация кружковой и внеклассной деятельности по предмету;
• изучение информационно-компьютерных технологий;
• посещение предметных выставок и проведение тематических экскурсий по предмету;
• общение с коллегами в школе, районе, городе и в Интернете;
• ведение здорового образа жизни, занятия спортом, физическими упражнениями.
Система самообразовательной работы педагога предусматривает:
- текущее и перспективное планирование;
-подбор рациональных форм и средств усвоения и сохранения информации;
-овладение методикой анализа и способами обобщения своего и коллективного педагогического опыта;
- постепенное освоение методов исследовательской и экспериментальной деятельности.
Личный план самообразования учителя
   На основании выбранной темы учитель разрабатывает личный план работы над поставленной перед собой  проблемой. В плане указываются:
•название темы
•цели
•задачи
•предполагаемый результат
•этапы работы
•сроки выполнения каждого этапа
•действия и мероприятия,  проводимые в процессе работы над темой
•способ демонстрации результата проделанной работы
•форма отчета по проделанной работе
  По окончании работы над темой каждый учитель должен написать отчет с анализом, выводами и рекомендациями для других учителей
Результаты самообразования.
  Каждая деятельность бессмысленна, если в ее результате не создается некий продукт, или нет каких-либо достижений. И в личном плане самообразования учителя обязательно должен быть список результатов, которые должны быть достигнуты за определенный срок:
•повышение качества преподавания предмета
•разработанные или изданные методические пособия, статьи, учебники, программы, сценарии, исследования
•разработка новых форм, методов и приемов обучения
•доклады, выступления
•разработка дидактических материалов, тестов, наглядностей
•выработка методических рекомендаций по применению новой информационной технологии
•разработка и проведение открытых уроков по собственным, новаторским технологиям
•создание  комплектов педагогических разработок
•проведение тренингов, семинаров, конференций, мастер-классов, обобщение опыта по исследуемой проблеме (теме)
  Вопросы результативности самообразовательной деятельности рассматриваются на заседаниях методических объединений, методического совета, педагогических советах, где заслушиваются отчеты педагогов по самообразованию, осуществляется презентация наработанных по теме самообразования материалов.
 Самоанализ личного педагогического опыта становится важной обязательной частью повышения квалификации педагогов претендующих на высшую квалификационную категорию, так как позволяет соединить теоретические знания, полученные и практическую деятельность.
Примерный план отчета педагога по самообразованию
в период реализации мероприятий практического этапа.
1. Обоснование выбора темы самообразования.
2. Цель и задачи работы над темой, сроки.
3.Анализ состояния вопроса по различным источникам, имеющегося опыта по решению проблемы.
4. Реализуемая система мер для решения проблемы в конкретных условиях.
5. Предполагаемый результат и форма его представления.
Продуктивность процесса самообразования.
  Самообразование педагога будет продуктивным, если:
• в процессе самообразования реализуется потребность педагога к собственному развитию и саморазвитию;
• педагог владеет способами самопознания и самоанализа педагогического опыта; педагогический опыт учителя  является фактором изменения образовательной ситуации;  педагог понимает как позитивные, так и негативные моменты своей профессиональной деятельности, признает свое несовершенство, а следовательно, является открытым для изменений;
• педагог обладает развитой способностью к рефлексии; педагогическая рефлексия является необходимым атрибутом педагога -профессионала (под рефлексией понимается деятельность человека, направленная на осмысление собственных действий, своих внутренних чувств, состояний, переживаний, анализ этой деятельности и формулирование выводов);
• педагог готов к педагогическому творчеству;
•осуществляется взаимосвязь личностного и профессионального развития и саморазвития.
 Показатели эффективности педагогического самообразования — это, прежде всего, качество организованного учителем образовательного процесса и профессионально-квалификационный рост педагога.
Примерное содержание папки по самообразованию:
1. Титульный лист.
2. Содержание.
3. Перспективный план самообразовательной деятельности на 3-5 лет:
- изучение психолого-педагогической литературы;
- разработка программно-методического обеспечения образовательного процесса;
- обобщение собственного опыта педагогической деятельности;
- участие в системе методической работы учреждения образования;
- участие в системе методической работы района и области.
4. Анализ самообразовательной деятельности за прошлый учебный год.
5. Индивидуальный план самообразовательной деятельности на текущий год.
6. Материалы работы над индивидуальной методической темой.
- теоретическая часть (изучение литературы по теме, знакомство с практическим опытом работы по данной проблеме);
- практическая часть (разработка дидактических материалов для практического внедрения, конспекты уроков, внеклассных мероприятий).
7. Материалы работы над единой методической темой школы
8. Посещение уроков, внеклассных мероприятий у коллег.
Примерные темы для самообразования
1. Формирование творческой личности.
2. Организация работы с одарёнными детьми.
3. Личностно ориентированный подход к воспитанию.
4. Особенности групповой работы с обучающимися во внеурочное время.
5. Технология индивидуальной работы с учащимися.
6. Формирование коммуникативной компетентности обучающихся.
7. Формирование навыков здорового образа жизни у школьников.
8. Формы физического воспитания школьников во внеурочное время.
9. Формирование позитивной мотивации на здоровый образ жизни у школьников.
10. Организация профориентационной работы в …
11. Игра как важное средство воспитания школьников.
12. Игровые моменты на занятиях….
13. Развитие культуры речи на занятиях….
14. Развитие активности, самостоятельности, ответственности школьников на основе деятельностного подхода к обучению.
15. Развитие личности ребёнка, его способности, мотивация учения и учебной деятельности.
16. Информационные технологии обучения школьников.
17. Изучение психологических особенностей младших школьников — важное условие повышения эффективности обучения и воспитания.
18. Эффективные средства развития критического мышления школьников.
19. Проектная деятельность школьников.
20. Повышение мотивации учащихся к овладению устной литературной
21. речью на занятиях…
22. Технологии обучения современным речевым нормам изучаемого языка в искусственной языковой среде.
23. Применение интегрированного обучения на занятиях…
24. Патриотическое воспитание на занятиях…
25. Развитие критического мышления через …
26. Использование материалов … музея на занятиях…
27. Возможности использования личностно-развивающего обучения на занятиях…
28. Осуществление межпредметных связей  в процессе преподавания …
29. Учет индивидуальных особенностей учащихся при изучении…
30. Роль рефлексии в организации и привитии навыков...
31. Технология деятельностного подхода на занятиях… как метод повышения качества знаний
32. Экологическое направление в воспитании учащихся на занятиях…
33. Самостоятельная работа учащихся на занятиях…
34. Проектная деятельность как средство развития познавательной деятельности учащихся 
35. Дифференцированный подход к организации самостоятельной работы учащихся на уроке.
36. Использование здоровьесберегающих технологий в образовательной деятельности.
37. Развитие творческих способностей и мотивация при обучении …
38. Развитие познавательных интересов у учащихся при формировании ….навыков.
39. Использование информационных технологий в процессе изучения …
40. Возможности использования нетрадиционных уроков при изучении учебной дисциплины…
41. Возможности использования технологии …. на уроках по ….
42. Активизация мыслительной деятельности учащихся на уроках …
43. Тестовые задания и методика их проведения на уроках …
44. Активные методы обучения как один из путей развития способностей учащихся.
45. Формирование и развитие коммуникативной культуры учащихся.
46. Развитие самообразовательного потенциала учащихся в изучении иностранных языков.
47. Сочетание урочных и внеурочных форм работы при обучении…
48. Диагностика учебных достижений учащихся по …
49. Внеурочная деятельность как фактор мотивации учащихся к изучению ….
50. Технология модульного обучения …
51. Атмосфера сотрудничества на уроке через отношения педагогов и учащихся.
52. Взаимодействие педагога и учащихся в процессе организации самостоятельной деятельности.
53. Развитие логического мышления и практических навыков на уроках…
54. Организация системы работы по предупреждению пробелов в знаниях учащихся по учебным дисциплинам цикла.
55. Использование модульных технологий в процессе преподавания дисциплины  …  (дискуссионные качели; деловая игра; интерактивная игра; открытая кафедра; ток-шоу и др.). 
56. Формирование у учащихся мировоззренческих основ идеологии белорусского государства в процессе преподавания предметов социально-гуманитарного цикла.
57. Использование средств информатизации в образовательном процессе.
58. Работа с одаренной молодежью: развитие творческих способностей и учебных достижений учащихся (привлечение к исследовательской работе, участию в научных обществах и т.п.).
59. Формы организации познавательной деятельности в структуре учебного занятия (урока производственного обучения).
60. Развитие творческого потенциала учащихся средствами урока.
61. Роль нестандартных заданий в развитии профессиональных умений учащихся.
62. Рациональный проект урока как условие реализации поставленных целей.
63. Использование активных методов обучения на уроке.
64. Система мониторинговой деятельности по отслеживанию ЗУН учащихся.
65. Работа над оптимальным методическим обеспечением урока.
66. Разработка приемов и методов учебной мотивации.
67. Моделирование структуры урока с применением информационных  технологий.
68. Дифференцированное (дифференцированный подход) обучение учащихся.
69.  Использование на уроке методов организации учебно-познавательной деятельности (практические, аналитические, репродуктивные, проблемно-поисковые, индуктивные, дедуктивные и т.п.).
70. Методы проблемного обучения.
71. Урок в развивающем обучении.
72. Развитие критического мышления учащихся.
73. Проектно-исследовательская деятельность учащихся.
74. Совершенствование методики преподавания путем использования активных форм обучения (при оптимальном сочетании словесных, наглядных и практических, репродуктивных и проблемно-поисковых методов обучения).
75. Формирование экологической культуры учащихся  в процессе преподавания учебных, факультативных дисциплин, внеаудиторной работы с учащимися.
76. Работа с одаренной молодежью: развитие творческих способностей и учебных достижений учащихся (привлечение к исследовательской работе, участию в научных обществах и т.п.).
77.  Нравственно-правовое воспитание учащейся молодежи.
78. Организация самостоятельной работы учащихся на уроке.
79.  Формы организации познавательной деятельности в структуре учебного занятия (урока производственного обучения).
80.  Развитие творческого потенциала учащихся средствами урока.
81.  Развитие нравственной культуры учащихся.
82.  Роль нестандартных заданий в развитии профессиональных умений учащихся.
83. Рациональный проект урока как условие реализации поставленных целей.
84. Работа над оптимальным методическим обеспечением урока.
85. Использование мотивирующих способов организации, контроля и оценивания знаний учащихся.
86. Разработка приемов и методов учебной мотивации.
87. Моделирование структуры урока с применением информационных  технологий.
88. Организация кружковой работы как стимул познавательной активности и заинтересованности учащихся в будущей профессиональной деятельности.
89. Тестирование как метод определения уровня знаний учащихся. 
90. Внедрение современных педагогических технологий, способствующих развитию познавательной активности учащихся при изучении ……….
91. Использование на уроке методов организации учебно-познавательной деятельности (практические, аналитические, репродуктивные, проблемно-поисковые, индуктивные, дедуктивные и т.п.).
92. Формы организации познавательной деятельности учащихся.
93. Урок в развивающем обучении.
94. Информационно-коммуникативные технологии в обучении.
95. Развитие критического мышления учащихся.
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